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Vereinsatzung des Olympischen Sportclub 04 Rheinhausen e. V.

Praambel

Anerkennung und soziale Beteiligung

Wir pflegen demokratische Strukturen, indem wir die Schwerpunkte unseres Handelns gemeinsam
erarbeiten, Uberprifen und verandern.

Wir fiihlen uns einer zielgerichteten Diskussionskultur verpflichtet und arbeiten in vielfaltigen
Teamstrukturen, die sich durch die Anerkennung aller Beteiligten auszeichnet und in denen Kritik offen
und konstruktiv ausgetauscht wird.

Wir legen groRen Wert auf gegenseitigen Respekt und Anerkennung von Vielfalt und Individualitat
unserer Sportgemeinschaft. Diese Diversitat begreifen wir als Bereicherung unserer Vereinskultur.

In unserem Verein sind Umgangsregeln, Rechte und Pflichten fur alle erkennbar, transparent und
nachvollziehbar.

Sport in der Lebenswelt Rheinhausen

Mit unserem Sport wollen wir neben dem Erwerb kdrperlicher und sportlicher Féahigkeiten
selbststandige und selbstbewusste Personlichkeiten herausbilden und starken und somit
gesundheitliche und gesellschaftliche Entwicklungsmdglichkeiten fir alle Mitglieder bieten.

Dabei schatzen wir eine wertschatzende, anregende und fiirsorgende Trainingsatmosphare. Wir
tolerieren kein abwertendes, sexistisches, diskriminierendes und gewalttatiges Verhalten (egal ob
verbal oder nonverbal) und beziehen gemeinsam Stellung. Um diese Kultur zu etablieren, braucht es
die Achtsamkeit, die Aufmerksamkeit und den Mut aller Sportler*innen, aller Trainer*innen und Eltern.

Wir verstehen den OSC als gemeinsame Lebenswelt, in der sozialer Austausch und soziale
Begegnungen stattfinden und in der neben der klassischen Ausiibung verschiedener Sportarten auch
gemeinsame Veranstaltungen, Projekte und Freizeitaktivitaten eine wichtige Rolle spielen.

Wir wollen unsere Mitglieder fordern und férdern und insbesondere auch ihre individuellen Fahigkeiten
entdecken und deren Weiterentwicklung unterstiitzen. Als Sportverein haben wir dabei zunéchst die
sportliche Leistung und deren Entwicklung im Blick. Wir hoffen aber, dass Leistungsbewusstsein,
Fairness und Selbstorganisation auch einen positiven Einfluss auf die individuelle Entwicklung und
unsere Vereinskultur haben.

Verein in Bewegung
Wir sind zukunftsorientiert und verstehen uns als ein Verein in Bewegung. Neben der Verpflichtung

aus der Historie des Vereins sind wir aber auch bereit, im Sinne unseres Leitbildes, mutige
Entscheidungen zu treffen und neue Wege zu beschreiten.

Wir versuchen eine Balance zwischen traditionellen Sportarten sowie neuen, individuellen oder
gesundheitsfordernden Sportarten zu finden.

Die fur einen Grolverein benétigte professionelle Fihrungsstruktur soll einhergehen mit guter
Kommunikation der Vereinsmitglieder.



1. Abschnitt - Allgemeines

8 1 Name, Sitz
(1) Der Verein fuhrt den Namen ,Olympischer Sportclub 04 Rheinhausen®, abgekirzt:

,OSC Rheinhausen®.

(2) Der Verein hat seinen Sitz in Duisburg-Rheinhausen und fihrt den Zusatz ,e.V.*

(3) Der Verein ist eingetragen im Vereinsregister des Amtsgerichts Duisburg unter der Register-Nr:

VR 2087.

8 2 Zweck des Vereins

(1)
(2)

Zweck des Vereins ist die Forderung des Sports, der Jugendhilfe und des o6ffentlichen

Gesundheitswesens.

Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch:

a) entsprechende Organisation eines geordneten Sport-, Spiel-, Ubungs- und Kursbetriebes fir alle
Bereiche, einschlie3lich des Freizeit- und Breitensports,

b) die Durchfuihrung eines leistungsorientierten Trainingsbetriebes,

c) die Durchfiihrung von sportspezifischen Vereinsveranstaltungen,

d) die Beteiligung an Turnieren und Vorfuhrungen, sportlichen Wettkdmpfen,

e) die Durchfiihrung von allgemeinen und sportorientierten Jugendveranstaltungen und -mafRnahmen,

f)  Aus-/Weiterbildung von sachgemaR ausgebildeten Ubungs- und Trainingsleitenden sowie Helfenden

g) die Beteiligung an Kooperationen, Sport- und Spielgemeinschaften,

h) Angebote der Jugendsozialarbeit und der bewegungsorientierten Jugendarbeit,

i) die Durchfihrung von sportlichen Angeboten zum betrieblichen Gesundheitsmanagement sowie
MaRnahmen und Veranstaltungen zur Erhaltung und Férderung des korperlichen, seelischen und
geistigen Wohlbefindens

j) Leistungen zur medizinischen Pravention und Rehabilitation mit qualifizierter Betreuung
(Physiotherapie, Ernéhrungsberatung, Gesundheitsférderungszentrum usw.).

§ 3 Verbandsmitgliedschaften

1)

)
®3)

Der Verein ist Mitglied
a) im Stadtsportbund Duisburg und
b) in den fir die betriebenen Sportarten zustandigen Fachverbanden.

Der Verein erkennt die Satzungen, Ordnungen und Wettkampfbestimmungen der Biinde und Verbande
nach § 4 Abs. 1 als verbindlich an.

Um die Durchfiihrung der Vereinsaufgaben zu erméglichen, kann der Vorstand tber den Eintritt in und
den Austritt aus Bunden, Verbanden und Organisationen entscheiden.

8 4 Gemeinnutzigkeit

1)
)
®3)

Der Verein verfolgt ausschlie3lich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne der Abgabenordnung.
Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Die Mittel des Vereins durfen nur fir satzungsmaiige Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten
keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismafig hohe Vergiitungen begunstigt werden.

8 5 Vereinsfarben

Die Vereinsfarben sind Blau - Rot.



8 6 Geschaftsjahr

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

2. Abschnitt - Mitgliedschaft

§ 7 Begrundung der Mitgliedschaft, Mitgliedsarten, Aufnahme

(1) Mitglied des Vereins kénnen sein:
a. natirliche Personen,
b. juristische Personen und Personengesellschaften,
c. Ehrenmitglieder,

welche die Satzung und Ordnungen des Vereins anerkennen und bereit sind, die in § 2 genannten
Zwecke zu fordern.

Jugendliche und Erwachsene Mitglieder sind natirliche Personen, die samtliche Angebote der
Abteilungen, der sie angehéren, im Rahmen der bestehenden Mdoglichkeiten und Ordnungen nutzen
sowie am Spiel- bzw. Wettkampfspielbetrieb teilnehmen kénnen.

Juristische Personen und Personengesellschaften kénnen im Rahmen einer Firmenmitgliedschaft
Mitglied des Vereins sein.

Ehrenmitglieder sind natlrliche Personen, welche durch besondere Ernennung hierzu ernannt wurden.

(2) Voraussetzung fur den Erwerb der Mitgliedschaft ist ein schrifticher Aufnahmeantrag, der an den
Vorstand zu richten ist. Der Aufnahmeantrag von Minderjahrigen bedarf der Zustimmung durch
gesetzliche Vertreter*innen. Die gesetzlichen Vertreter*innen des minderjéahrigen Vereinsmitgliedes
verpflichten sich mit der Unterzeichnung des Aufnahmeantrags, fir die Beitragspflichten der*des
Minderjahrigen bis zur Vollendung des 18. Lebensjahrs persodnlich gegeniiber dem Verein einzustehen.

Dem Aufnahmeantrag ist eine Einzugserméachtigung fur den Mitgliedsbeitrag beizufiigen. Die Aufnahme
in den Verein erfolgt zum Monatsersten des zeitlich auf den Aufnahmeantrag folgenden Monats durch
Beschluss des Vorstandes. Mit der Abgabe des unterzeichneten Aufnahmeantrags erkennt das Mitglied
die Vereinssatzung und die Ordnungen in der jeweils giltigen Fassung an.

(3) Der Vorstand entscheidet Gber den Aufnahmeantrag nach freiem Ermessen. Die Mitgliedschaft wird
begriindet durch die Zustimmung des Vorstands zum Aufnahmeantrag. Eine ablehnende Entscheidung
bzgl. des Aufnahmeantrags muss durch den Vorstand nicht begriindet werden. Ein Aufnahmeanspruch
des*der Antragstellenden besteht nicht. Ein Rechtsmittel gegen die Ablehnung der Aufnahme steht
Antragstellenden nicht zu. Der Weg zu den ordentlichen Gerichten bleibt unberthrt.

(4) Auf Vorschlag der Vereinsmitglieder kann die Delegiertenversammlung Ehrenmitglieder ernennen.
Personen, die sich besondere Verdienste um den Verein oder den Sport im Allgemeinen erworben haben,
kénnen zu Ehrenmitgliedern ernannt werden. Néaheres kann in einer Ehrungsordnung geregelt werden.
Ehrenmitglieder kdnnen von der Beitragspflicht durch den Vorstand befreit werden.

(5) Mit Vollendung des 16. Lebensjahres haben jugendliche Mitglieder ein Stimmrecht in der
Mitgliederversammlung, soweit die gesetzlichen Vertreter der*des Minderjahrigen ihre — mit dem
Aufnahmeantrag als erteilt geltende — Einwilligung hierzu nicht ausdricklich widerrufen haben. Das
Stimmrecht kann nur persoénlich ausgelbt werden. Es ist nicht Gbertragbar. Mitglieder unter 16 Jahren
werden durch eine*n Erziehungsberechtigte*n vertreten.

(6) Die Aufnahme in Organe des Vereins setzt die Mitgliedschaft im Verein voraus. Juristische Personen
oder Personengesellschaften kdnnen nicht in die Organe des Vereins aufgenommen werden.

§ 8 Mitgliedsbeitrage

(1) Die Festsetzung der Mitgliedsbeitrage, au3erordentlicher Beitrdge, Aufnahmegebihren, Umlagen sowie
deren Falligkeit erfolgen in einer Beitragsordnung, welche durch die Delegiertenversammiung
beschlossen wird. Zusétzliche Abteilungsbeitrdge werden von den Abteilungen vorgeschlagen und vom
Vorstand beschlossen. Der Verein kann verlangen, dass fir die zu leistenden Beitrdge eine
Einzugsermachtigung durch das Mitglied erteilt wird.
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(2)

3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

Der Vorstand kann in begriindeten Einzelfallen Beitragsleistungen oder -pflichten im Sinne des § 7 Abs.
1 und/oder der Beitragsordnung ganz oder teilweise erlassen oder stunden bzw. Mitgliedern die
Teilnahme am SEPA-Lastschriftverfahren erlassen.

Zur Finanzierung besonderer Vorhaben kénnen Umlagen bis zur Hohe eines Jahresgrundbeitrags
erhoben werden.

Das Mitglied ist verpflichtet, dem Verein Anderungen des Namens, der Bankverbindung, der Anschrift
sowie der E-Mail-Adresse unaufgefordert mitzuteilen.

Von Mitgliedern, die dem Verein ein SEPA-Lastschriftmandat erteilt haben, wird der Beitrag zum
Falligkeitstermin eingezogen.

Sollte der Beitrag im Zeitpunkt der Falligkeit nicht beim Verein eingegangen sein, befindet sich das
Mitglied ohne weitere Mahnung in Zahlungsverzug. Der ausstehende Beitrag ist dann bis zu seinem
Eingang von dem Mitglied mit dem gesetzlichen Verzugszins zu verzinsen.

Kann der Bankeinzug aus Grinden, die das Mitglied zu vertreten hat, nicht erfolgen, sind dadurch
entstehende Bankgebiihren durch das Mitglied zu tragen.

Fallige Beitragsforderungen kdnnen vom Verein aul3ergerichtlich und gerichtlich geltend gemacht
werden. Die dafir entstehenden Kosten hat das Mitglied dem Verein als Verzugsschaden zu ersetzen.

8 9 Beendigung der Mitgliedschaft

(1)

()

3)

Die Mitgliedschaft endet durch:

a) freiwilligen Austritt (Kiindigung),

b) Ausschluss aus dem Verein (8§ 10),

c) Tod oder

d) bei juristischen Personen oder Personengesellschaften neben lit. a) und b) auch durch deren
Erléschen.

Der Austritt erfolgt durch schriftliche (§ 126 BGB) Erklarung gegeniiber dem Vorstand. Bei Minderjéhrigen
ist die Austrittserklarung durch die gesetzlichen Vertreter abzugeben.

Jedes Mitglied kann seine Mitgliedschaft zum Quartalsende (31.03.; 30.06.; 30.09.; 31.12.) unter
Einhaltung einer Klindigungsfrist von einem Monat kiindigen. Der Vorstand kann in begriindeten Fallen
einer Aufhebung der Mitgliedschaft zustimmen.

Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erldschen alle Anspriiche aus dem
Mitgliedschaftsverhéltnis. Noch ausstehende Verpflichtungen aus dem Mitgliedschaftsverhaltnis,
insbesondere ausstehende Beitragspflichten, bleiben hiervon unberihrt. Vereinseigene Gegenstande
sind dem Verein herauszugeben oder wertmafig abzugelten. Dem austretenden Mitglied steht kein
Anspruch auf Ruckzahlung tUberzahlter Beitrage zu.

8 10 Ausschluss aus dem Verein

1)

)

Ein Mitglied kann durch Beschluss des Vorstands aus dem Verein ausgeschlossen werden, wenn es
seinen Zahlungsverpflichtungen (Beitrdge, Umlagen, Gebuhren etc.) gegeniiber dem Verein nicht
nachgekommen ist. Die néheren Voraussetzungen und die Hohe des den Verein zur Kindigung der
Mitgliedschaft berechtigenden Zahlungsriickstandes werden in einer Beitragsordnung geregelt.

Ein Mitglied kann insbesondere durch Beschluss des Vorstands aus dem Verein ausgeschlossen werden,
wenn

a) es sich eines grob unsportlichen Verhaltens schuldig gemacht hat,

b) es den Verein geschadigt oder sonst gegen seine in der Prdambel dargelegten Interessen
schwerwiegend versto3en hat,

c¢) es mit der Beitragszahlung im Rickstand ist,

d) ein Insolvenzverfahren tber das Vermogen des Mitglieds erdffnet oder dessen Eréffnung beantragt
ist,

e) in der Person des Mitglieds ein sonstiger wichtiger Grund vorliegt.



3)

(4)

Uber den Vereinsausschluss entscheidet der Vorstand durch Beschluss. Soweit ein Ausschluss erfolgen
soll, ist dem Mitglied unter Fristsetzung von drei Wochen Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. Nach
Ablauf der Frist entscheidet der Vorstand auch ohne Stellungnahme des betroffenen Mitglieds uber
dessen Vereinsausschluss durch einfache Mehrheit. Der Beschluss des Vorstands tber den Ausschluss
ist schriftlich zu begrinden und dem Mitglied bekanntzugeben.

Das betroffene Mitglied ist bezlglich der Beschlussfassung Uber seinen Vereinsausschluss nicht
stimmberechtigt. Gegen den AusschlieBungsbeschluss steht dem Mitglied kein Beschwerderecht zu. Der
Rechtsweg zu den ordentlichen Gerichten bleibt hiervon unberuhrt.

§ 11 Mal3regeln und Sanktionen

(1)

()

3)

(4)

Gegen Mitglieder, die gegen die Mitgliederpflichten, gegen Bestimmungen dieser Satzung oder die
Vereinsordnungen verstof3en haben, kénnen nach vorheriger Anhérung des Betroffenen folgende
Mafregelungen und Sanktionen verhangt werden:

a) Verwarnungen;

b) Verweise;

¢) Sperren fur den Sport-, Spiel- und Wettkampfbetrieb;
d) Platz- und Hausverbote;

e) Suspendierung von Vereinsamtern;

f) Geldstrafen bis zu 1.000,00 €

Die Anordnung der unter Abs 1 lit. a) bis d) genannten Malregelungen und Sanktionen erfolgt
grundsatzlich durch die Abteilungsleitung, die Anordnung der unter Abs 1 lit. €) und f) genannten
Mafregeln und Sanktionen erfolgt durch die Delegiertenversammlung, nachdem dem betroffenen
Mitglied die Mdglichkeit zur Stellungnahme im Rahmen einer Anhérung eingeraumt wurde.

Entsteht dem Verein durch das Verhalten des Mitgliedes ein Schaden, so bleibt die Verpflichtung zum
Ersatz des entstandenen Schadens von der Verhangung einer Mal3regelung oder Sanktion unberuhrt.

Gegen die Anordnung einer Mal3regelung oder Sanktion steht dem Mitglied kein Beschwerderecht zu.
Der Rechtsweg zu den ordentlichen Gerichten bleibt hiervon unberthrt.

3. Abschnitt — Organisation des Vereins

8 12 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:

1. der Vorstand,

2. die Delegiertenversammliung,
3. die Mitgliederversammlung,
4. der Jugendvorstand

5. sowie der Vereinsjugendtag.

Die Mitglieder dieser Organe arbeiten grundsatzlich ehrenamtlich.

8 13 Vorstand

1)

(2)

Der Vorstand des Vereins im Sinne von § 26 BGB besteht aus mindestens drei von der
Delegiertenversammlung gewahlten Vorstandsmitgliedern. Der Vorstand hat mindestens eine*n erste*n
Vorsitzende*n und zwei stellvertretende Vorsitzende.

Der  Verein wird gerichtlich und  auBergerichtich  durch jedes  Vorstandsmitglied
einzelvertretungsberechtigt vertreten. Die Vertretungsmacht ist mit Wirkung gegentber Dritten
unbeschréankt.



(3) Aufgabe des Vorstands ist die Leitung und Geschéftsfuhrung des Vereins. Der Vorstand ist fur alle
Aufgaben zusténdig, die nicht durch die Satzung oder Ordnungen einem anderen Vereinsorgan
zugewiesen sind.

(4) Personalunion zwischen den einzelnen Amtern des Vorstands ist nicht zul&ssig.

(5) Abwesende kénnen in den Vorstand gewahlt werden, wenn sie ihre Bereitschaft zur Amtsiibernahme
vorher schriftlich erklart haben und die schriftliche Erklarung der Delegiertenversammlung vorliegt.

(6) Der Verein unterhalt auf eigene Kosten fur  jedes Vorstandsmitglied eine
Vermdgensschadenhaftpflichtversicherung mit einer Deckungssumme in ausreichender Hohe. Die
Delegiertenversammlung kann einzelne Vorstandsmitglieder zum Abschluss und zur Kiindigung von
entsprechenden Vertragen mit anderen Vorstandsmitgliedern ermachtigen.

(7) Der Vorstand ist berechtigt, mit der Durchfuhrung der sich aus der Leitung des Vereins ergebenen
Aufgaben einzelne Vereinsmitglieder und Arbeitsgruppen/Ausschiisse zu betrauen.

§ 14 Zustandigkeit des Vorstands

Der Vorstand ist fur alle Angelegenheiten des Vereins zustandig, soweit sie nicht durch die Satzung oder
zwingenden gesetzlichen Regelungen einem anderen Organ des Vereins Ubertragen sind. Er hat
insbesondere folgende Aufgaben:

a) Vorbereitung und Einberufung der Delegiertenversammlung, der Mitgliederversammlung sowie
Aufstellung der Tagesordnung,

b) Ausflihrung von Beschlissen der Delegiertenversammlung und der Mitgliederversammlung,
¢) Vorbereitung des Haushaltsplans, Buchfihrung, Erstellung des Jahresberichts,

d) Beschlussfassung tber die Aufnahme von Mitgliedern,

e) Beschlussfassung Uber die Griindung neuer Abteilungen,

f) Anstellung von Mitarbeitenden,

g) Beschlussfassung Uber die Vereinsordnungen.

8 15 Wah!l und Amtsdauer des Vorstands

(1) Der Vorstand wird von der Delegiertenversammlung auf die Dauer von drei Jahren, gerechnet vom Tage
der Wahl, gewdahlt. Das Vorschlagsrecht fur Kandidierende liegt bei der Delegiertenversammliung.
Vorstandsmitglieder bleiben bis zur Neuwahl des Vorstands im Amt. Die Amtszeiten der einzelhen
Vorstandsmitglieder kdnnen unterschiedlich sein und voneinander abweichen. Jedes Vorstandsmitglied
ist einzeln zu wahlen. Die Wiederwahl eines Vorstandsmitglieds ist moglich. Zu Vorstandsmitgliedern
konnen nur Mitglieder des Vereins gewahlt werden, die das 18. Lebensjahr vollendet haben. Mit der
Beendigung der Mitgliedschaft im Verein endet auch das Amt eines Vorstandsmitglieds.

(2) Scheidet ein Mitglied des Vorstands wéahrend seiner laufenden Amtsperiode vorzeitig aus dem Vorstand
aus, so kann die Delegiertenversammlung fur die restliche Amtsdauer der*des Ausgeschiedenen eine*n
Nachfolger*in wahlen.

(3) Vorstandsmitglieder kdénnen nur aus wichtigem Grund abberufen werden. Ein solcher Grund ist
insbesondere eine grobe Pflichtverletzung oder die Unfahigkeit zur ordnungsgeméafien Geschaftsfihrung.
Ein Anstellungsvertrag endet mit dem Ende der Mitgliedschaft im geschaftsfihrenden Vorstand.

(4) Der Vorstand gibt sich eine Geschéftsordnung.

§ 16 Delegiertenversammlung

(1) Die Delegiertenversammlung ist das oberste Willensbildungsorgan des Vereins. Die
Delegiertenversammlung repréasentiert die Mitglieder des Vereins bei der Willensbildung des Vereins. Sie
bestimmt die Grundziige und Richtlinien der Vereinspolitik.

(2) Die ordentliche Delegiertenversammlung ist zweimal im Jahr bis Ende Juni bzw. Dezember eines
Kalenderjahres durchzufiihren. Die Einberufung der ordentlichen Delegiertenversammlung obliegt dem

7



3)

(4)

()

(6)

(7)

(8)

(9)

Vorstand. Die ordentliche Delegiertenversammlung wird von der*dem Vorsitzenden des Vorstands oder
im Verhinderungsfall von deren*dessen Stellvertretungen geleitet.

Zur Delegiertenversammlung sind alle Delegierten mit einer Frist von vier Wochen per Textform (8 126b
BGB) unter Angabe der Tagesordnung sowie Ubersendung der fristgemald eingegangenen Antrage
einzuladen.

Antrage zur Tagesordnung fiir die ordentliche Delegiertenversammlung kénnen alle Delegierten, der
Vorstand und der Jugendvorstand bis zwei Wochen vor der Delegiertenversammlung stellen. Antrage
mussen begriindet werden und bedurfen der Textform (8§ 126b BGB). FristgemaR eingegangene Antrage
sowie die erganzte endgiltige Tagesordnung sind bis eine Woche vor der Delegiertenversammlung in
Textform zu verdffentlichen.

Jede ordnungsgemal einberufene Delegiertenversammlung ist unabhangig von der Anzahl der
anwesenden Delegierten beschlussfahig.

AuRerordentliche Delegiertenversammlungen werden einberufen
a) auf Beschluss des Vorstands oder

b) auf begriindeten, schriftichen Antrag der Delegierten, der von mindestens 20 % der Delegierten
unterzeichnet sein muss und an den Vorstand zu richten ist.

Gegenstand der Beschlussfassung einer aul3erordentlichen Delegiertenversammlung sind nur die mit der
Einberufung mitgeteilten Tagesordnungspunkte. Ergdnzungen der Tagesordnung sowie weitere Antrage
sind ausgeschlossen.

Die Einberufung der auf3erordentlichen Delegiertenversammlung obliegt dem Vorstand. Die
aulRerordentliche Delegiertenversammlung wird von der*dem Vorsitzenden des Vorstands oder im
Verhinderungsfall von deren*dessen Stellvertretungen geleitet. Die Ladungsfrist betragt eine Woche.

Bei der Beschlussfassung entscheidet die Mehrheit der abgegebenen glltigen Stimmen; bei
Stimmengleichheit gilt der Beschlussantrag als abgelehnt. Stimmenthaltungen gelten als nicht
abgegebene Stimmen. Jede*r Delegierte hat in der Delegiertenversammlung eine Stimme. Jede*r
Delegierte darf nur von einer Abteilung entsandt werden und nur fir diese das Stimmrecht wahrnehmen.
Das Stimmrecht kann nur persénlich ausgetbt werden. Es ist nicht Ubertragbar.

(10) Uber die Beschliisse der Delegiertenversammlung ist ein Protokoll zu erstellen, das von der*dem

Vorsitzenden des Vorstands und vom Protokollfiihrenden zu unterzeichnen ist. Protokollfihrende werden
durch die Delegiertenversammlung bestimmt. Ein Beschluss der Delegiertenversammlung kann auch auf
schriftichem Weg oder per Fernkommunikationsmittel (z.B. per E-Mail oder im Rahmen einer
Telefonkonferenz) gefasst werden, wenn alle Delegierten ihre Zustimmung zu dem zu fassenden
Beschluss erklaren. Auf diesem Weg gefasste Beschlisse sind ebenfalls zu protokollieren. Die
Niederschrift soll Ort und Zeit der Delegiertenversammlung, die Namen der Teilnehmer*innen, den Inhalt
der gefassten Beschlisse und das Abstimmungsergebnis enthalten.

§ 17 Zusammensetzung der Delegiertenversammlung

1)

(2)

3)

Die Delegiertenversammlung setzt sich zusammen aus:
a) den Mitgliedern des Vorstands,
b) den Delegierten aus den Abteilungen (Jugend und Senioren)

¢) dem Jugendvorstand (max. ein/e Vertreter*innen)

In den Abteilungen werden die Delegierten auf der Abteilungsversammlung fir die Dauer von zwei Jahren
gewdhlt. Eine Wiederwahl ist moglich. Die Delegierten miissen Mitglied des Vereins sein und das 16.
Lebensjahr vollendet haben. Die Jugenddelegierten werden geman der Jugendordnung gewahlt.

Um die vollzéhlige Teilnahme der Abteilungsdelegierten an der Delegiertenversammlung sicherzustellen,
wahlen die Abteilungen Ersatzdelegierte, die im Verhinderungsfall der Delegierten an der Versammlung
teilnehmen kénnen. Die Namen der Delegierten und der Ersatzdelegierten miissen mit dem Protokoll der
Abteilungsversammlung dem Vorstand schriftlich mitgeteilt werden. Néheres regeln die jeweiligen
Abteilungsordnungen.



(4)

Jede Abteilung stellt gemafl3 ihrer am 01.01. des jeweiligen Kalenderjahres gultigen volljahrigen
Mitgliederzahl die in der nachfolgenden Tabelle dargestellte Anzahl gewahlter Delegierter.

Anzahl der Abteilungsmitglieder Anzahl der zu stellenden Delegierten
bis 50 1
51-100 2
101-200 3
201-300 4
301-400 5
401-500 6
501-600 7
601-700 8
usw. je 100 Mitglieder

+ 1 Delegierter

8 18 Zustandigkeit der Delegiertenversammlung

Die Delegiertenversammlung ist insbesondere fur folgende Vereinsangelegenheiten zustandig:

a) Wahl der Mitglieder des Vorstands,

b) Beschlussfassung tber die Beauftragung eines Unternehmens mit der Rechnungsprifung gemaf
§ 26 Abs. 1,

¢) Entgegennahme der Berichte des Vorstandes, der Abteilungskonferenz, der Abteilungen und des
Jugendvorstands,

d) Entgegennahme des Jahresabschlusses,

e) Entgegennahme des Kassenprufberichts,

f) Genehmigung des Haushaltsplans fur das laufende Geschéftsjahr,

g) Entlastung des Vorstands,

h) Beschlussfassungen tiber Anderungen und Neufassung der Satzung,

i) Beschlussfassung  Uber Verschmelzung durch  Aufnahme eines Vereins gemaR
Umwandlungsgesetz,

j) Beschlussfassung uber die Beitragsordnung, die Hohe und Falligkeit der Beitrage, Gebuhren und
Umlagen,

k) Ernennung von Ehrenmitgliedern
I) Auflésung von Abteilungen sowie Abberufung von Abteilungsleitungen

m) Beschlussfassung Uber Mal3regeln und Sanktionen gemal § 10 Abs. 1 It. ) und f).

§ 19 Mitgliederversammlung

1)

In der Mitgliederversammlung hat jedes Mitglied ab dem vollendeten 16. Lebensjahr eine Stimme. Das
Stimmrecht kann nur persénlich ausgetibt werden. Es ist nicht Ubertragbar. Stimmenthaltungen gelten als



(2)

3)

(4)

nicht abgegebene Stimmen. Mitglieder unter 16 Jahren werden durch eine*n Erziehungsberechtigte*n
vertreten.

Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand unter Einhaltung einer Frist von zwei Wochen in Textform
unter Angabe der Tagesordnung einberufen. Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung des
Einladungsschreibens folgenden Tag. Die Tagesordnung setzt der Vorstand fest. Die
Mitgliederversammlung wird von der*dem Vorsitzenden des Vorstands oder im Verhinderungsfall von
deren*dessen Stellvertretungen geleitet.

Jedes Mitglied kann bis spatestens eine Woche vor einer ordentlichen Mitgliederversammlung beim
Vorstand in Textform eine Erganzung der Tagesordnung beantragen. Die Versammlungsleitung hat zu
Beginn der Mitgliederversammlung die Erganzung bekannt zu geben.

Eine Mitgliederversammlung ist vom Vorstand einzuberufen, wenn 10 % der Mitglieder dies beim
Vorstand in Schriftform (8 126 BGB) unter Angabe des Zwecks und der Griinde beantragen.

§ 20 Zustandigkeit der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist nur fiir folgende Angelegenheiten zustandig:
a) Beschlussfassung Uber die Auflésung des Vereins,

b) Anderung des Vereinszwecks.

§ 21 Beschlussfassung der Mitgliederversammlung

1)

()

(3)

(4)

(5)

Die Artder Abstimmung bestimmt die Versammlungsleitung. Die Abstimmung muss in Schriftform
durchgefuhrt werden, wenn 1/3 der erschienenen stimmberechtigten Mitglieder dies beantragt.

Jede ordnungsgemal einberufene Mitgliederversammlung ist unabhéangig von der Anzahl der
anwesenden Mitglieder beschlussfahig.

Zur Auflésung des Vereins ist eine Mehrheit von 2/3 der abgegebenen giltigen Stimmen in der
Mitgliederversammlung erforderlich. Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen.

Zur Anderung des Vereinszwecks ist eine Mehrheit von 2/3 der abgegebenen giiltigen Stimmen in der
Mitgliederversammlung erforderlich. Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll zu erstellen, das von der*dem
Vorsitzenden des Vorstands und von der*dem Protokollfihrenden zu unterzeichnen ist. Die*der
Protokollfiihrende wird durch die Mitgliederversammlung bestimmt. Die Niederschrift soll Ort und Zeit der
Mitgliederversammlung die Namen der Teilnehmenden, den Inhalt der gefassten Beschliisse und das
Abstimmungsergebnis enthalten.

§ 22 Abteilungen

1)

(2)

3)

Innerhalb des Vereins konnen fir unterschiedliche sportliche Aktivitdten gesonderte Abteilungen
eingerichtet werden. Die Abteilungen sind rechtlich unselbstandige Untergliederungen des Vereins. Der
Vorstand kann die Grindung von Abteilungen beschlieBen. Die SchlieRung erfolgt durch Beschluss der
Delegiertenversammliung.

Die Abteilungen werden jeweils von den Mitgliedern gebildet, die eine der im Verein vertretenen
Sportarten ausiiben. Mitglieder kénnen mehreren Abteilungen angehdren. Sie haben die Zugehdrigkeit
zu einer Abteilung gegentiber einem Mitglied des Vorstands in Textform zu erklaren.

Mindestens einmal jahrlich findet eine Abteilungsversammlung statt, bei der fir jede Abteilung mindestens
eine*n Abteilungsleiter¥in, eine* stellvertretende*n Abteilungsleiter*in, die Delegierten und
Ersatzdelegierten sowie eine*n Jugendleiter*in der Abteilung (sofern die Abteilung Mitglieder im
Jugendbereich hat) zu wéhlen sind.
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(4) Fur die Einberufung und Durchfihrung der Abteilungsversammlungen gelten die Vorschriften dieser
Satzung fur die Delegiertenversammlung entsprechend. Durch eine Abteilungsordnung kénnen
erganzende Regelungen getroffen werden.

(5) Abteilungen sind nach ihrer Zulassung durch den Vorstand berechtigt, einen Abteilungsbeitrag zu
erheben. Néheres regelt die Beitragsordnung.

§ 23 Vereinsjugend

Zur Vereinsjugend gehoren alle Vereinsmitglieder, die das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.
Die Mitglieder zwischen 18 und 27 Jahren kénnen wahlweise ihr Mitwirkungsrecht im Jugendbereich
oder im Erwachsenenbereich wahrnehmen. Die Abteilungsleitung achtet darauf, dass es nur einmalig
wahrgenommen wird.

Unabhéngig von dieser Wahl zahlen Mitglieder ab 18 Jahren den Erwachsenenbeitrag (sofern Sie
keinen ermaRigten Beitrag zahlen).

Die Jugend des Vereins gibt sich eine Jugendordnung, die der Genehmigung des Vorstands bedarf. Die
Vereinsjugend entscheidet Uber die Verwendung der ihr nach dem Vereinsbudget zuflieRenden Mittel.
Der Jugendvorstand hat im Vereinsvorstand Teilnahme- und Anhdrungsrechte.

8§ 24 Geschaftsfiihrung

(1) Der Vorstand kann mit Zustimmung der Delegiertenversammliung fir Organisation und Leitung der
Vereinsarbeit eine Geschéaftsfihrung bestellen.

(2) Die Geschaéftsfuhrung ist weisungsberechtigt gegentber allen Mitgliedern, soweit deren Rechte aus der
Satzung nicht beriihrt werden. Weisungsberechtigt gegentber der Geschéftsfihrung sind die Mitglieder
des Vorstands.

(3) Die Geschaftsfihrung hat in der Delegiertenversammlung Sitz und Stimme, soweit nicht das eigene
Arbeitsverhaltnis beruhrt ist.

§ 25 Kassen- und Buchprifung

Die Delegiertenversammlung betraut mit den Aufgaben der Rechnungsprifung eine berufsmafig hierzu
beféhigte naturliche oder juristische Person oder Personengesellschaft, die nicht Vereinsmitglied ist.

8§ 26 Vergltung der Tatigkeit der Organmitglieder, Aufwendungsersatz, bezahlte Mitarbeit

(1) Der Vorstand kann bei Bedarf und unter Beriicksichtigung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der
Haushaltslage beschliel3en, dass Vereins- und Organamter entgeltlich auf der Grundlage eines Dienst-
oder Arbeitsvertrages oder gegen Zahlung einer pauschalen Aufwandsentschadigung gem. § 3 Nr. 26 a
EStG ausgelbt werden. Fir die Entscheidung tber Vertragsbeginn, Vertragsinhalte und Vertragsende ist
der Vorstand zustandig. Der Vorstand kann bei Bedarf und unter Berlcksichtigung der wirtschaftlichen
Verhéltnisse und der Haushaltslage Auftréage lUber Tatigkeiten fur den Verein gegen eine angemessene
Vergutung oder Honorierung an Dritte und Ehrenamtspauschalen vergeben.

(2) Zur Erledigung der Geschaftsfihrungsaufgaben und zur Fuhrung der Geschéftsstelle ist der Vorstand
ermachtigt, im Rahmen der wirtschaftlichen Verhdltnisse und der Haushaltslage eine
Geschéftsstellenleitung und/oder Mitarbeitende fur die Verwaltung einzustellen. Im Weiteren ist nur der
Vorstand erméchtigt, zur Erfiillung der satzungsgemaRen Zwecke Vertrage mit Ubungsleitenden
abzuschlieBen. Das arbeitsrechtliche Direktionsrecht hat die*der Vorsitzende des Vorstands oder im
Verhinderungsfall deren*dessen Stellvertretungen.

(3) Einzelheiten kdnnen in einer Finanzordnung geregelt werden.
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4. Abschnitt — Schlussbestimmungen

§ 27 Haftung

1)

(2)

Der Verein haftet gegentiber den Mitgliedern im Innenverhdltnis nicht fur leicht fahrlassig verursachte
Schéaden, die Mitglieder bei der Ausiibung des Sports, bei Benutzung von Anlagen oder Einrichtungen
des Vereins oder bei Vereinsveranstaltungen erleiden, soweit solche Schaden nicht durch
Versicherungen des Vereins abgedeckt sind.

Ehrenamtlich Tatige und Organ- oder Amtstrager*innen, deren Vergutung den Ehrenamtsfreibetrag gem.
§ 3 Nr. 26 a EStG im Jahr nicht Ubersteigt, haften fir Schaden gegeniiber den Mitgliedern und gegeniiber
dem Verein, die sie in Erflllung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit verursachen, nur fir Vorsatz und grobe
Fahrlassigkeit.

§ 28 Gesetzlich oder behdrdlich vorgeschriebene Satzungsanderungen

Anderungen oder Erganzungen der Satzung, die von der zustandigen Registerbehdrde oder vom
Finanzamt vorgeschrieben werden, werden vom Vorstand umgesetzt und bedirfen keiner
Beschlussfassung durch die Delegiertenversammlung. Sie sind den Delegierten spéatestens mit der
Einladung zur nachsten Delegiertenversammlung mitzuteilen.

§ 29 Ordnungen

Zur Durchfiihrung der Satzung und zur besseren Regelung der Angelegenheiten des Vereins und seiner
Abteilungen, kann sich der Verein Ordnungen wie eine Wahl- und Abstimmungsordnung, eine
Beitragsordnung, eine Ehrungsordnung, eine Finanzordnung, eine Jugendordnung, Geschéftsordnungen
oder Abteilungsordnungen geben. Diese Ordnungen sind nicht Bestandteil der Satzung.

8 30 Aufldsung des Vereins

1)

(2)

3)

4)

Die Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen Mitgliederversammiung
beschlossen werden.

Sofern die Mitgliederversammlung nicht anderes beschlief3t, sind im Falle der Auflésung die Mitglieder
des geschéftsfihrenden Vorstandes die Liquidatoren des Vereins.

Bei Aufldsung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegtinstigter Zwecke fallt das Vermdgen des Vereins
an den gemeinnitzigen Stadtsportbund Duisburg, der es unmittelbar und ausschlieBlich fir
gemeinnitzige Zwecke, und zwar fur die Férderung des Sports, zu verwenden hat.

Im Falle einer Fusion mit einem anderen Verein fallt das Vermégen nach Vereinsauflosung an den neu
entstehenden steuerbegtinstigten Fusionsverein bzw. den aufnehmenden steuerbegiinstigten Verein, der
es ausschlielich und unmittelbar fir gemeinnitzige Zwecke zu verwenden hat.

8§ 31 Gultigkeit dieser Satzung

Diese Satzung tritt mit Eintragung in das Vereinsregister in Kraft. Alle bisherigen Satzungen treten zu
diesem Zeitpunkt damit aul3er Kraft.

Datum und Unterschriften
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